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Key Highlights

Wechselbereitschaft
Im Vergleich zum stationaren Sektor gibt es im ambulanten Sektor eine deutlich
hohere Bereitschaft zum Systemwechsel.

Dynamisches Wachstum
Trotz rucklaufiger Anzahl von Arztpraxen wachsen die Top 5 Anbieter mit bis zu 90%
jahrlich.

Psychotherapie-Markt wachst

Die Zahl psychotherapeutischer Praxen stieg zwischen 2013 und 2022 um tber
50%. Davon profitieren besonders die Spezialsoftwareanbieter Epikur und
Hasomed.

Etablierte Losungen unter Druck
Wahrend der Markt wachst, verlieren etablierte Anbieter:
CompuGroup verzeichnet -21.9%, medatixx -8% im Betrachtungszeitraum.

Spezialanbieter auf Erfolgskurs
Spezialisierte Systeme wie Medavis (Radiologie) und FIDUS (Augenheilkunde)
wachsen stark — trotz hoher Wechselhlrden durch komplexe Integrationen.

Ubernahmen treiben Softwarewechsel
Der zunehmende Praxisverkauf, ob an Einzelpersonen oder Gruppen, fthrt
verstarkt zu Wechseln der Praxisverwaltungssoftware.

Konsolidierungsaktivitaten bei Praxisnetzwerken
In Branchen mit intensiver Ubernahmetatigkeit profitieren die fuhrenden Anbieter
besonders von der Marktkonzentration.
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# Unternehmen 2016 2022 CAGR Trend
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# Unternehmen 2016 2022 CAGR Trend
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Cerner

*Nexus Gruppe (Nexus AG, NEXUS Digital Pathology GmbH, Nexus / Chili GmbH, Nexus Swisslab GmbH, ifa Systems AG)
*Frey Gruppe (Frey ADV GmbH, InterData Praxis-Computer GmbH, S3 Praxiscomputer GmbH)

*Compugroup (Z1, MEDISTAR, TURBOMED, ALBIS, CGM M1 PRO, DATA VITAL, CGM SOUL)

Zur besseren Vergleichbarkeit wurden die Installationen der Gruppen, wie sie 2023 bestehen, auch fir das Jahr 2016 aufsummiert.
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Referenzen und Senior Team
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Healthcare services

Tele-diagnostics company

Matthias Holtmeyer

Managing Partner
Investec Advisory GmbH & Co. KG

25+ years in corporate finance
80+ successful M&A and financing
transactions

Life sciences market
insights and strategy

Healthcare consulting &
strategic communications

N Marcel Deutschmann

) Director

Investec Advisory GmbH & Co. KG

25+ successful M&A and financing

‘,\' 10+ years in corporate finance

transactions
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